Klauzula informacyjna RODO

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), zwanego ,,RODO”, Pracownia Rozwoju Anna Cieslik informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, nr telefonu, adresu e-mail,
adresu, stanowiska oraz innych danych zawartych w przestanej korespondenc;ji jest Anna Cieslik prowadzgca
dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwg Pracownia Rozwoju Anna Cieslik z siedzibg we Wroctawiu przy ul.
Gtogowskiej 11, 53-621 Wroctaw (dalej jako ADO).

2. ADO umozliwia kontakt za pomocg e-maila: info@pracowniarozwoju.pl.

3. Dane osobowe, o ktérych mowa powyzej mogg by¢ pozyskane bezposrednio od Pani/Pana, ponadto moga
by¢ pozyskiwane takze z innych powszechnie dostepnych zrédet np.: bazirejestrow: CEIDG, KRS, stron WWW.
Z innych zrédet ADO pozyskuje nastepujace kategorie danych osobowych (imie, nazwisko, nazwa), dane
identyfikacyjne (NIP, REGON) oraz dane kontaktowe (adres, telefon, email).

4. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w nastepujgcych celach zwigzanych z:

a. prowadzeniem korespondencji e-mailowej lub kontaktu telefonicznego zwigzanego z prowadzong przez
ADO dziatalnoscig (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit f RODO);

b. biezagcym kontaktem zwigzanym z realizacjg umowy zawartej pomiedzy Panig/Panem, a ADO (podstawa
prawna art. 6 ust. 1 lit f RODO);

c. kontaktem niezwigzanym bezposrednio i ustugami $wiadczonymi na rzecz Pani/Pan bedacych
nadawcy korespondencji (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit f RODO);

d. innymi prawnie uzasadnionymi celami zwigzanymi z nawigzywaniem i utrzymywaniem kontaktow
biznesowych oraz tworzenie sieci kontaktéw (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

5. Ponadto Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku z przesytanymi (sktadanymi), a majgcymi forme
wiadomosci elektroniczne;j (tj. e-mail) tresciami i tak, w zaleznosci od tematyki tresci otrzymanej wiadomosci,
przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe w nastepujgcych celach:

a. zawarcie i realizacja umowy lub podjecia dziatan przed jej zawarciem (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit.
b RODO),

b. marketingu bezposredniego lub przesytania ofert handlowych (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. a),
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami —w ramach prawnie dozwolonego i uzasadnionego interesu
administratora danych osobowych (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

6. Przetwarzane beda nastepujgce kategorie danych osobowych:
a. dane podstawowe takie jak imie i nazwisko, w celu identyfikacji,
b. dane kontaktowe, w celu umozliwienia kontaktu pocztg tradycyjng, kontaktu telefonicznego lub poczta
elektroniczng,
c. dane adresowe,
dane o numerach identyfikacyjnych, w celu $cistej identyfikacji.

7. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do prowadzenia z Panig/Panem korespondencji
na dany temat, a po tym czasie przez okres wymagany obowigzkami natozonymi na administratora przepisami
prawa.

8. Dane osobowe przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy beda przechowywane w okresie
obowigzywania umowy oraz po jej rozwigzaniu przez okres wymagany przepisami prawa, tj. nie dtuzej niz
6 lat po zakonczeniu takiej wspotpracy, jednakze po wygasnieciu umowy lub zakonczeniu wspotpracy
przetwarzanie bedzie wytgcznie w celach archiwalnych, podatkowych i dochodzenia ewentualnych roszczen.



9. Dane osobowe mogg by¢ ujawnione osobom upowaznionym przez ADO, podmiotom Swiadczgcym na rzecz
ADO ustugi, w tym ustugi techniczne i organizacyjne, ustugi w zakresie prowadzenia poczty elektronicznej,
a takze innym podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach okreslonych przepisami prawa.

10. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

11. Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania.

12. W przypadkach okreslonych przepisami prawa przystuguje Pani/Panu prawo zgdania usuniecia danych
osobowych, zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przeniesienia danych
osobowych, prawo wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

13. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych
osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze ADO naruszyt przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych.

14. Dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji wzgledem
Pani/Pana, w tym do profilowania.

15. Wiecej informacji o tym jak przetwarzamy Pani/Pana dane znajduje sie w Polityce prywatnosci.



https://pracowniarozwoju.pl/polityka-prywatnosci/

